
 
 

 

 

 

 

 

 

 

REGLAMENTO INTERNO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE 
COLÓN PARA EL USO DEL SERVICIO DE INTERNET 

 

 Aprobación 
en Sesión de 

Cabildo 

Publicación en Gaceta 
Municipal “La Raza”, de 

Colón, Qro. 

Publicación en el 
Periódico Oficial del 

Gobierno del Estado “La 
Sombra de Arteaga” 

Proceso: 05/09/2011 16/09/2011 (No. 49) --- 

Reformas: Sin reformas 

 Todas las fechas de la tabla son expresadas en el formato dd/mm/aaaa 

 

Se hace del conocimiento general que:  
❖ Esta publicación contiene las secciones correspondientes a la normatividad que refieren, 

insertas en la impresión digital del periódico oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de 
Arteaga”, y en su caso, de los medios digitales de las autoridades jurisdiccionales. 

❖ Este documento comprende reformas y adiciones, fe de erratas o aclaraciones bajo cualquier 
título; así como resoluciones judiciales sobre invalidez de normas con efectos generales. 

❖ La normatividad del Ayuntamiento de Colón, Qro., publicada a través de este medio, solo tiene 
efectos informativos, no jurídicos.  

❖ Solamente las ediciones impresas de la Gaceta Municipal “La Raza” y del Periódico Oficial del 
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga” poseen carácter oficial.  

❖ La información aquí contenida es acorde con lo prescrito por los artículos 73 último párrafo, de 
la Ley Orgánica Municipal del Estado de Querétaro; 17 fracción III, 56, 66 fracción I, de la Ley 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Querétaro, y 3, 6 fracción III 
y 18, de la Ley de Publicaciones Oficiales del Estado de Querétaro.  
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REGLAMENTO INTERNO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE COLÓN 
PARA EL USO DEL SERVICIO DE INTERNET 

 
ARTÍCULO 1.- Las disposiciones del presente reglamento regirán al interior de  la Administración 
Municipal y tiene como fin eficientar el servicio público municipal.  
 
ARTÍCULO 2.- El Ayuntamiento, a través del Órgano de Control Interno, aplicará el presente 
reglamento. 
 
ARTÍCULO 3.- Queda estrictamente prohibido a todo usuario del servicio de Internet abrir páginas 
de pornografía, juegos y apuestas o cualquier otro sitio de Internet que se derive de los 
mencionados. 
 
ARTÍCULO 4.- Se prohíbe grabar en disco duro, en pantalla o cualquier otro dispositivo, portadas, 
archivos, imágenes o videos prohibidos por este reglamento, y que se califiquen de obscenos. 
 
ARTÍCULO 5.- Todo usuario deberá abstenerse de bajar o escuchar música a través de Internet. 
 
ARTÍCULO 6.- Se prohíbe a todo usuario del servicio, escuchar radio a través de Internet. 
 
ARTÍCULO 7.- No se permite al usuario del servicio de Internet, bajar música y tenerla grabada en 
el disco duro. 
 
ARTÍCULO 8.- Todo usuario de Internet deberá abstenerse de instalar en la computadora cualquier 
programa auxiliar para bajar música. 
 
ARTÍCULO 9.- Se prohíbe a todo usuario del servicio de Internet abrir páginas no relacionadas con 
sus actividades laborales,    
 
ARTÍCULO 10.- Se prohíbe el uso de Internet para realizar actividades distintas a las de su 
empleo, cargo o comisión.   
 
ARTÍCULO 11.- El director de área o la persona encargada del departamento, tiene la obligación 
de comunicar por oficio al Órgano de Control Interno, la conducta del servidor público que infrinja el 
presente reglamento, cuando así suceda. 
 
ARTÍCULO 12.- Podrán ser sujetos a las disposiciones del presente reglamento las autoridades 
municipales auxiliares.  
 
ARTÍCULO 13.- Todo servidor público que infrinja el presente reglamento, será sujeto de 
responsabilidad administrativa. 
 
ARTÍCULO 14.- Los servidores públicos serán responsables y sancionados por las infracciones al 
presente reglamento en los términos de la ley de responsabilidades de los servidores públicos del 
Estado de Querétaro y demás leyes aplicables. 
 
ARTÍCULO 15.- Las sanciones disciplinarias por responsabilidad administrativa consistirán en: 
 
I.- Amonestación, consistente en una anotación en el expediente administrativo del servidor público 
que contenga los motivos de la sanción. Cuando el infractor sea reincidente en la falta no podrá 
aplicarse esta sanción. 
 
II.- Suspensión del empleo, cargo o comisión por el tiempo que determine el Ayuntamiento 
conforme al procedimiento que prevé la ley de responsabilidades de los servidores públicos, y 
hasta por 3 meses sin goce de sueldo.  
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III.- Destitución definitiva del cargo. 
 
IV.- Multa de uno hasta 180 días del sueldo base. 
 
ARTÍCULO 16.- Las sanciones administrativas se impondrán considerando las siguientes 
circunstancias: 
 
I.- La gravedad de la responsabilidad, 
II.- Las circunstancias socioeconómicas, 
III.- El nivel jerárquico, los antecedentes y las condiciones del infractor, 
IV.- La incidencia en el incumplimiento de las obligaciones, y 
V.- El daño o perjuicio económico derivado del incumplimiento de obligaciones. 
 

TRANSISTORIOS 
 
PRIMERO.- El presente reglamento entrará en vigor al día siguiente de su publicación en la Gaceta 
Municipal “La Raza” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


